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UŽDAROSIOS AKCINĖS BENDROVĖS „UKMERGĖS AUTOBUSŲ PARKAS“
KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2021-2023 METŲ PROGRAMOS
ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS


	Eil. Nr.
	Priemonės
	Įvykdymo terminai
	Atsakingi asmenys
	Laukiamas rezultatas

	1.
	Tirti klientų ir piliečių  skundus ir prašymus, siekiant išvengti nepagrįsto vilkinimo ir prielaidų korupcijai atsirasti
	Nuolat
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo 
	 Nustatomi pažeidėjai, šalinami pažeidimai. Įgyvendinamas teisinės atsakomybės neišvengiamumo principas

	2.
	Siekti didinti viešųjų pirkimų apimtis per Centrinę perkančiąją organizaciją, atsižvelgiant į Kataloge pateiktų prekių, paslaugų ir darbų asortimentą.
	 Nuolat
	Asmuo, atsakingas už pirkimų vykdymą, naudojantis CPO elektroniniu katalogu
	Efektyvesnis ir skaidresnis viešųjų pirkimų procedūrų atlikimas

	3.
	Bendrovės interneto svetainėje, teisės aktų nustatyta tvarka skelbti bendrovės įvykdytus pirkimus 
	Nuolat
	Asmuo atsakingas už pirkimų vykdymą
	Bendrovės veiklos viešumo didinimas 

	4.
	Užtikrinti skaidrų darbuotojų priėmimą į darbą, reglamentuoti bendrovės darbuotojų pareigines funkcijas, užtikrinti jų vykdymą ir atsakomybę
	Nuolat
	Padalinių vadovai
	Įgyvendinamas darbo santykių skaidrumas, teisinės atsakomybės principas

	5.
	Užtikrinti bendrovės piniginių lėšų, materialinių vertybių teisingą apskaitą ir efektyvų jų panaudojimą.
	Nuolat
	Vyr. buhalterė,    Atsakingi darbuotojai
	Bendrovės veiklos skaidrumo didinimas

	6.
	Gavus pranešimą apie galimą korupcinę veiklą, nedelsiant informuoti direktorių
	Gavus pranešimą
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	Įgyvendinamas teisinės atsakomybės neišvengiamumo principas

	7.
	Analizuoti gautus pasiūlymus dėl korupcijos prevencijos priemonių
	Gavus pasiūlymus
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	Korupcijos prevencijos stiprinimas. Sumažinta korupcijos pasireiškimo tikimybė

	8.
	Bendrovės interneto svetainėje skelbti darbuotojų darbo užmokestį
	Kiekvienam metų ketvirčiui pasibaigus
	Vyr. buhalterė
	Bendrovės veiklos viešumo didinimas, pasitikėjimo stiprinimas

	 9.
	Siųsti už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą atsakingą asmenį į mokymus korupcijos prevencijos klausimais
	 Ne rečiau kaip 1 kartą į metus.
	Už korupcijos prevenciją atsakingas asmuo
	Korupcijos prevencijos stiprinimas, sumažinta korupcijos pasireiškimo tikimybė




